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Laubinger + Rickmann:
Individualitat steht an erster Stelle

Die Firma Lauhinger + Rickmann GmbH & Co KGist seit 1972 mit knapp 50
Mitarbeiterinnen und Mitzrbeiternin den Bereichen Anlagen und Sonde rma-
schinenbau, insbesandere Profmaschinen und Richtanlagen, tatig Inengsr
Zusammenarbeit mit den jeweiligen Kunden werden Konzepte und individuelie
Lasungen erstellt.

Lauhin ger + Rickmann GmbH & Co KG
Cre: Nordwalde

Branche: Sandermaschinenbau
Beschafrigte: unter &0

Ansprechpartnar

CagmarMallar

F: 02573/ 938848

E: muetar@laubingar-rickmann.de
wwiw laubingar-rickmann.de

JEimausgafailtes Konzept zum Thama Familienfreundlichkeit, walches auf
jeden Mitarberter anz uwenden 1L, habanwir in unserer Firma nicht 5o
indrviduell wia wirauf diz Bedorfnisss unserer Kunden engeben, so indnk
duell gahan wir auch auf dia familidren Bedorfmissa unserer Mitarbaiterain
Im Interessa-baidar Partaien konnte bisher immer eina individusalle Lasung
gefunden warden®, berichtat Dagmar Mollar.

Die individuelien Lesungen lassan sich an einam ausgewdhlten Baispial
vardeuthchan: Emer Mitarbeitenn ermaglichte LeRwahrend des Erzighungs-
urlaubs auf 400 € Basis imBetrieb odervon zu Hausa us zu arbaeiten.
Dadurch wurde der Kontakt zur Firma gawahrt und dar Wiedereinstieg nach
der Erzizhungspauze erleichtert. Mach der Erz iehungspause kennte die
Mitarbeitarin ihre Areeitszeitwisder aufstocken Zudem zahlte LR ihrwab
rand der Kindargartenzeit ainen Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten

Daroberhinaus hat L+R einigan Mitarbeitern Teilzeitmodalle angeboten und
arfolgreich umgesetz L In gleicher Weise wurden und wearden Alterstailzeit
medalle durchgatibrt - auch bei FORrungsked ften, L+ bietat seinen Mitarber
terndig Einfohrungven Lebensarbeitszeitkantan an. Bal der Urtaubsplanung
wird aut familiare Belanga basondara Rocksicht genommen, Auch for
karitativae Zwecks wurde bereits mehrmals Bildungsurlaub gewahrt,

Individua e Lasumgan- TOr dis Kundenabe o ws
Fir dis Mitarbamar.




